Управлением Роскомнадзора по Северо-Кавказскому федеральному округу 
31 июля 2019 года были проведены конкурсы на включение в кадровый резерв Управления Роскомнадзора по Северо-Кавказскому федеральному округу для замещения «старшей» группы должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и «ведущей» группы должностей государственной гражданской службы Российской Федерации.
Для участия в конкурсе на включение в кадровый резерв Управления Роскомнадзора по Северо-Кавказскому федеральному округу для замещения «старшей» группы должностей государственной гражданской службы Российской Федерации подали документы следующие кандидаты: Переверзев Владислав Дмитриевич, Гришина Мария Юрьевна, Стеклянникова Ларина Александровна.
Во втором этапе конкурса приняли участие: Переверзев Владислав Дмитриевич, Стеклянникова Ларина Александровна, Гришина Мария Юрьевна.
В результате оценки кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур, в соответствии с Положением о кадровом резерве федерального государственного органа, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.03.2017 № 96 «Об утверждении Положения о кадровом резерве федерального государственного органа», Единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 31.03.2018 № 397 «Об утверждении Единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов» конкурсной комиссией приняты решения о включении в кадровый резерв «старшей» группы должностей следующих кандидатов:  Переверзева Владислава Дмитриевича, Стеклянниковой Ларины Александровны, Гришиной Марии Юрьенвы.
Для участия в конкурсе на включение в кадровый резерв Управления Роскомнадзора по Северо-Кавказскому федеральному округу для замещения «ведущей» группы должностей государственной гражданской службы Российской Федерации подали документы следующие кандидаты: Горяйнова Ирина Сергеевна, Смачников Евгений Владимирович.

Во втором этапе конкурса приняли участие: Горяйнова Ирина Сергеевна, Смачников Евгений Владимирович.

В результате оценки кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур, в соответствии с Положением о кадровом резерве федерального государственного органа, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.03.2017 № 96 «Об утверждении Положения о кадровом резерве федерального государственного органа», Единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 31.03.2018 № 397 «Об утверждении Единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов» конкурсной комиссией приняты решения о включении в кадровый резерв «ведущей» группы должностей следующих кандидатов:  Горяновой Ирины Сергеевны, Смачникова Евгения Владимировича.

Всем участникам направлены уведомления о результатах конкурса. 
